AMEGUJULO ENERGIA SZERVEZETEK SZOVETSEGE
ALAPSZABALYA

Elhatarozva a Megujuld Energia Szervezetek Szovetsége 1étrehozasat, a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol €s tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a
tagok az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

l.
a szovetség adatai

1. Aszovetség neve: Megijulé Energia Szervezetek Szovetsége

2.  Aszovetség roviditett elnevezése: MESZSZ

3. Aszovetség idegen nyelvi elnevezése: Alliance for Renewable Energy Associations
4.  Aszovetség székhelye: 1139 Budapest, Forgach u. 37.

5. A szdvetség alapito tagjainak nevét, székhelyét és képviseldjét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly
1. szamu mellékletét képezi.

6.  Aszovetség honlapjanak cime: www.megujuloszovetseg.hu

1.
A szovetség célja, tevékenysége

1. a.) A szovetség célja: a megujuld energiaforrasok segitségével torténd energiatermelés
eldsegitése
b.) a megujuld energiaforrasok segitségével torténd villamos és hdenergia termeldk, valamint az
itt sziikséges berendezések gyartdi, forgalmazdi és a szakteriileten szolgaltatast végzok
érdekeinek képviselete.
c.) a megujuld energiaforrasok részaranyanak novelésével a kornyezet fokozottabb védelme.

2. A szbvetség tevékenysége:

a) a Szovetség tagjai érdekeinek képviselete és érvényesitése a politikai/kormanyzati,
kozigazgatasi €s szakmai dontéshozok, illetve a piaci szerepldk vonatkozasaban,;

b) a megujuld energiaforrdsok felhasznaldsaval hd-és villamos energiat termeldk, ilyen
jellegli berendezést gyartok €s a szakteriileten szolgaltatdst végzok érdekei megjelenitésére
kommunikacios stratégia kidolgozasa és megvalositasa érdekképviselet, illetve a kdzvélemény
formalasa érdekében,;

c) a kommunikécios stratégia keretében szeminariumok,

d) konferenciak, forumok, tudomanyos és ismeretterjesztd eldadasok szervezése, a hazai és
kiilfoldi tapasztalatok megismerése és kozvetitése;

e) kapcsolattartas és egyiittmiikodés a Magyarorszagon ¢és a vilag kiilonboz6 orszagaiban hasonlo

célbol létrehozott szervezetekkel, tarsasdgokkal,


http://www.megujuloszovetseg.hu/

a MESZSZ céljaival egybeesO egyéni, vagy csoportos szakmai-tudomanyos kutatés, ismeretszerzeés,
tanulmanyut eseti timogatasa.

f) Kornyezetbarat magyar energia politika kialakitasanak el6segitése

0) az érdekegyeztetés mechanizmusanak kialakitasa €s folyamatos miikodtetése.

M.
A szovetség miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

A szdvetség nem zarja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiiljon a szovetség kozhasznu
szolgaltatasaibol. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont]

A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. [Ectv. 34. § (1) bekezdés d) pont]

A szOvetség gazdasagi-vallalkozési tevékenységet csak kozhasznli vagy a jelen alapszabalyban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez. [Ectv. 34. §
(1) bekezdés b.) pont]

A szovetség a gazdalkodédsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kozhasznl tevékenységére forditja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c) pont]

A szdvetség a miikodésének, szolgéltatdsainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat a
www.megujuloszovetseg.hu internetes honlapjan, a szovetség székhelyén elhelyezett hirdetdtablan
biztositja. Az éves beszamolot €s a kdzhasznlisagi mellékletet minden év majus 15. napjaig a
www.megujuloszovetseg.hu internetes honlapjan és a szovetség székhelyén kihelyezett
hirdetdtablan kozzéteszi. [Ectv. 37. § (3) bekezdés d) pontja]

A szdvetség kozhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény alapjan nem
nyilvanos adatok kivételével — nyilvdnosak, azokba barki betekinthet, és a sajat koltségére
masolatot készithet. Az iratbetekintésre €s iratmdsoldsra vonatkozo igényeket irasban, a szovetség
elndkségéhez cimzetten kell eldterjeszteni. Az elndkség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat
a szovetség székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a
kérelmez6 szadmara. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c) pont]

V.
A vagyoni hozzajarulas

A szdvetség tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 0sszege évi 40.000.- Ft,
amelyet a megalakuldskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés jogerdre emelkedésétol
szamitott 8 napon beliil, ezt kovetden legkésébb minden év janudr 31. napjaig kell egy dsszegben, a
szOvetség hazipénztaraba vagy a szovetség bankszamlajara torténd atutalas utjan megfizetni.

A szdvetség megalakuldsat kovetden jonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
évében a tagdij idéaranyosan szamitott 6sszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon
beliil, ezt kovetden legkésébb minden év januar 31. napjaig koteles a szovetség hazipénztaraba
vagy a szovetség bankszamlajara torténd atutalds Gtjan teljesiteni.
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V.
A tagsag

A szoOvetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithatd, mikodtethetd. A szovetség
tagja egyesiilet, alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy
civil tarsasag lehet; szovetség tagja természetes személy nem lehet. A szovetség tagja lehet az a jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki a szovetség célkitlizésével egyetért és a
célok megvalositasa érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az
alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

VI.
A tagsagi jogviszony keletkezése

A szOvetségi tagsadg az alapitdskor a szOvetség nyilvantartdsba vételével keletkezik. A szovetség
megalakuldsat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elndkséghez kell benyljtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott 30
napon beliil, egyszerli sz6tobbséggel, nyilt szavazéassal hatdroz a tagfelvételrdl. Hatdrozatat annak
meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt
kérelmez6 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

VILI.
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag jogutdd nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag a szovetség elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolés nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan szlinik meg.

Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja a szOvetség tagjai koziil azt a
tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatdrozatat silyosan vagy ismételten
sért0 magatartast tanusit.

Kizarhaté a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas
elteltét kdvetden az elndkség irdsban — pothataridd tlizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a
kizéarasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a
pothatariddn beliil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy szovetségi szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A
kizéarasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivésa ellenére torténd tavolmaradéasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt
nem akadélyozza. Az iilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag a
torvényes képviseld mellett, illetve helyett meghatalmazott képviseldvel is képviseltetheti magat. A
tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrol valo tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrdl szold hatdrozatot a tagkizarasi eljaras
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megindulasatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhat6 modon kozli az
érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15
napon beliil a szovetség kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A kozgytilés a fellebbezés targyaban a
soron kovetkezd iilésén nyilt szavazassal, egyszeri szo6tobbséggel dont. A kozgyllés hatarozatat
annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhat6 mddon is kozli az
érintett taggal.

VIII.
Atagok jogai

A szOvetség tagja jogosult:

a./ a szovetség tevékenységében részt venni

b./ a szOvetség szolgaltatasait igénybe venni

A szbvetség tagja — képvisel6jén keresztiil - jogosult:

a./ a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgylilés rendjének megfelelden
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

b./ a szOvetség irataiba betekintetni

c./ arra, hogy a szOvetség tisztségviseldjévé valasszdk, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat torvényes képviseldje helyett meghatalmazott képviseldje
utjdn is gyakorolhatja. A képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd erejii
maganokirati formdban irdsba kell foglalni és azt a kozgyiilés levezetd elndkének a kozgyiilés
kezdetén atadni.

A kozgylilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

IX.
A tagok kotelezettségei

A szbdvetség tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti a szovetség céljanak megvaldsitasat és a szovetség tevékenyseégét.
b./Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles a szOvetség alapszabdlydnak, a dontéshozd szervek hatarozatainak red vonatkozo
elbirasait, rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles székhelyének, tovabba képviseldje lakcimének megvaltozasat az adatvaltozast kdvetd 8
napon beliil az elnokséghez bejelenteni.

X.
A szovetség szervei

A szbvetség szervei:
a./ Kozgytilés

b./ Elnokség

c./ Feliigyel6bizottsag



A Kozgyiilés

A kozgytilés a szovetség legfobb dontéshozé szerve.
A kozgytilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) a szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

C) a vezeto tisztségviseld és a felligyeldbizottsagi tag megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek a szovetség vagyoni helyzetérdl szold
jelentésének — elfogadasa;

f) kozhaszntisagi melléklet elfogadasa;

g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a
szovetséggel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzétartozdjaval kot;

i) a jelenlegi és korabbi szovetségi tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés;

J) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A kozgylilés iilései nyilvanosak, amely
nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhat6. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

A kozgyiilést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés idOpontja eldtt kikiildott meghivoval,
elsédlegesen a szovetség székhelyére hivia Ossze irasban, igazolhato modon. Irasbeli igazolhato
modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény). [Ectv. 37. § (2) a) pont]

A kozgyiilési meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a kdzgylilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassdk. A meghivonak
tartalmaznia kell tovabbd a kozgylilés hatdrozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés
helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgylilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.

A kozgyiilési meghivot a szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivd kézbesitésétdl vagy kozzétételétl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
egyesiilet szervei az elnokségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targydban az elndkség 2 napon belill dont. Az elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadds esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatdl szamitott legkésdbb 2 napon
beliil igazolhaté modon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja ugy a
kozgyiilés a napirend elfogadasarol sz616 hatarozat meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban azzal, hogy a szabalyszerlien nem ko6zolt napirenden szerepld kérdésben
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csak akkor hozhato hatdrozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van €és a napirenden nem
szerepl6 kérdés megtargyalasdhoz egyhangulag hozzajarulnak.

Az elnok koteles a kozgylilést haladéktalanul Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a./ a szOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ a szovetség elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ a szovetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség megsziintetésérdl donteni.

A kozgylilés hatarozatképes, ha azon a leadhatod szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgylilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatdrozatképességet, vagyis
az aktualis taglétszdmhoz képest a megjelent és szavazésra jogosult tagok szdmat. A kozgyiilés a
napirendi pontok targyalasat megel6zéen egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a
levezetd elndk személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezetd €s két jegyzOkonyv hitelesitd személyét,
valamint sziikség esetén a két s szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezetd és a két jegyzOkonyv
hitelesitd ir ald. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszdmat, a dontésének tartalmat,
id6pontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok és ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges,
személyét). [Ectv. 37. § (3) a) pont]

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a szovetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatds, illetve a szOvetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

A kozgytilés hatarozatat — az alapszabdly vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — egyszert
szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. [Ectv. 37. § (2) a) pont] A kozgyiilés az éves beszamold
jovahagyasarol az altalanos szabdlyok szerint dont. [Ectv. 37. § (2) d) pont] A szdvetség
alapszabalyanak médositasahoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges. A szovetség céljanak modositdsdhoz €s a szdvetség megsziinésérdl szolo kozgylilési
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dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

A kozgytilési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgyllésen szoban kihirdeti és az érintett

tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat koveté 8 napon beliil irdsban, igazolhato modon is kozli a

hatarozatnak a szdvetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]
Elnokség

Az elndkség a szovetség 3 elndkségi tagbol allo iligyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal mas szerv kizarolagos hataskorébe.

Az elndkség tagjait a kozgylilés valasztja 3 év hatarozott idétartamra. A vezetd tisztségviseldi
megbizas a tisztségnek a kijelolt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal torténd elfogadasaval
jon létre.

Megsziinik a vezeto tisztségvisel6i megbizatas:

a./ a megbizas iddtartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal,

c./ lemondassal;

d./ a vezeto tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténo korlatozasaval;

f./ a vezetO tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgyiilés a vezetd tisztségviselot barmikor — indokolds nélkiil — visszahivhatja. A visszahivasrol
a kozgytilés az altaldnos szabalyok szerint dont.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol a szovetséghez cimzett, a szovetség masik vezetd
tisztségviselgjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hidnydban legkésObb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat
nevében ellatja.

A vezet0 tisztségviselOkre vonatkozd szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezeto tisztségviselo az,
akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
eléélethez fiiz0d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld
aki koziigyektdl eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. 1) pont). Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstol jogerds
biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott
idotartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi
tevékenységtol.

A kozhasznl szervezet megszlinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznl szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet vezeto tisztségviseldje volt -
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annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig —,

a./ amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado-
¢€s vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./  amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentGs 6sszegii adohianyt tart fel,

c./ amellyel szemben az allami ado- és vamhatdosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d./ amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérél szolo térvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés]

16. A szdvetség vezetd tisztségviseloi:
A szovetség elndke: Toth Boldizsar 2900 Komarom, Maros u. 11. szam alatti lakos

Az elndkség tagjai: Szanyi Janos 6753 Szeged, Major u. 5/2. szam alatti lakos.
Kurunczi Mihaly 6800 Hodmezovasarhely, Lazar u. 59. szam alatti lakos.
Lehoczki Janos
Kiss Pal

A szbvetség torvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altaldnos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

17. Az elndkség hataskorébe tartozik:

a./ a szovetség napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozo ligyekben a dontések meghozatala;

b./ a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

d./ a szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznéalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgytilés
hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgylilés Osszehivasa, a tagsag és a szovetség szerveinek értesitése;

f./ az elnokség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kozgyiilésen és valaszadas a szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

h./ a tagsag nyilvantartasa;

I/ aszdvetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ a szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

k./ a szOvetséget érintd megszlinési ok fenndllasdnak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

I/ atag felvételérdl valo dontés.

m/dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

18. Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az elndkségi lilést az
elndk legaldbb 15 nappal az iilés iddpontja eldtt kikiildott meghivoval, elsddlegesen a szovetség
székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhaté modon torténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az
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elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra kertiljon
(elektronikus tértivevény).

Az elndkségi iilésre sz6l6 meghivd tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, az elnokségi iilés
helyét, idejét €s a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elnokségi iilésre sz0l6 meghivot a szovetség székhelyén €és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Az elndkség iilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]

19. Az elnokség hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban — egyszeri

20.

szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogédban
nem korldtozott elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elndkségi tag jelenléte esetén
kizardlag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatdrozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b./ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a szdvetség cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szovetség 4ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyqjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

Az elndkségi tilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndkségi tagok irnak ala. A
jegyz6konyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, id6pontjat és hatalyat,
illetve a dontést tdmogatdk és ellenzOk szdmaranyat (ha lehetséges, személyét).

A kozgylilés és az elndkség hatdrozatait az elndk koteles a Hatdrozatok Konyvébe bevezetni a 9. és
a 20. pont szerinti adattartalommal. [Ectv. 37. § (3) a) pont]

Az elndkség hatdrozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozataldt koveté 8 napon belill irdsban, igazolhatd moddon is kozli a hatdrozatoknak a

szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

Feliigyelobizottsag
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A feliigyelobizottsag a szovetség 3 feliigyelObizottsagi tagbol allo feliigyeld szerve. Dont a
hataskorébe utalt kérdésekben.

A feliigyelobizottsag tagjait a kozgylilés valasztja meg hatarozatlan iddtartamra. A
felligyeldbizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadasaval jon 1étre.

Megsziinik a felligyeldbizottsagi megbizatas:

a/ visszahivassal;

b/ lemondassal;

¢/ a feliigyelObizottsagi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

d/ a feliigyeldbizottsagi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval;

f/ a feliigyelObizottsagi taggal szembeni kizar6 vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgyllés a megvalasztdssal azonos eljarassal barmikor — indokolas nélkiil — donthet a
feliigyeldbizottsagi tag visszahivasarol. A visszahivasrol a kozgyiilés az altalanos szabalyok szerint
dont.

A feliigyeldbizottsagi tag megbizatasarol a szovetséghez cimzett, a szdvetség vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
miitkodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az uj feliigyelObizottsagi tag kijeldlésével vagy
megvalasztasadval, ennek hidanyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

A feliigyeldbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a feliigyeldbizottsag tagja, akivel
szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozod kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.[Ptk. 3:26. § (2)]

Nem lehet a felligyeld szerv tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezet6 szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a szovetséggel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuldé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) a szovetség cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a szovetség 4ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan az
alapszabalyban foglaltaknak megfelel6en nytjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja. [Ectv. 38. § (3)]

A felligyeld szerv tagja a szovetség vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet. A
feliigyeld szerv tagja kotelezOen vesz részt a vezetd szerv iilésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.

A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre valo jogosultsdganak megfelelden a dontéshozé szervet
vagy az lgyvezetd szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasit kezdeményezni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy

a) a szervezet mitkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként stlyosan
sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviseldk felelésségét megalapozo tény meriilt fel.

A dontéshozd szervet vagy az ligyvezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott harminc napon belill - intézkedés céljabol Ossze kell hivni. E hatdridd
eredménytelen eltelte esetén a dontéshozd szerv és az ligyvezetd szerv Osszehivasara a feliigyeld
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szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a felligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato
szervet.

23. A feliigyeldbizottsag tagjai:
A feliigyelObizottsag elnoke: Lendvay Péter 1082 Budapest, Corvin sétany 2/C. szam alatti lakos

A feliigyelObizottsag tovabbi tagjai:
Dr. Kovacs Kornél 6723 Szeged, Avar u. 12. szam alatti lakos
Dr. Toth Laszlé 2112 Veresegyhaz, Patak u. 16. szam alatti lakos.

A feliigyeldbizottsag tagjai a feliigyeldbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyelObizottsdg tagjai a szovetség ligyvezetésétdl (elndkség) fliggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasithatdak.

24. A feliigyeldbizottsag hataskorébe tartozik:
- az ligyvezetés ellendrzése a szovetség érdekeinek megovasa céljabol;
- a szOvetség mitkddésének, gazdalkodasanak ellendrzése.

A feliigyelObizottsag a hataskorébe tartozo feladatok gyakorldsa soran — annak érdekében - a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felviladgositast
kérhet, tovabba a szovetség konyveibe ¢€s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

25. A feliigyelobizottsdg koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozd szerve elé keriild
eldterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv iilésén
ismertetni. A feliigyelObizottsdg a szOvetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktdl és a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a
jogi személy fizetési szamldjat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

26. A feliigyelObizottsag {iléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. A
feliigyelObizottsagi iilést a feliigyelbizottsag elndke legalabb 15 nappal az iilés id6pontja eldtt
kikiildott meghivoval, elsddlegesen a szovetség székhelyére hivja dssze irdsban, igazolhatdé modon.
frasbeli igazolhato modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a
kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A felligyelObizottsagi iilésre sz6l6 meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a
feliigyelObizottsagi lilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a felligyeldbizottsagi tagok
allaspontjukat kialakithassak.

A feliigyeldbizottsagi tilésre sz616 meghivot a szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra
kell hozni. A feliigyeldbizottsag iilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban
meghatarozott esetekben korlatozhat6. [Ectv. 37. § (1) bekezdés]
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A feliigyelobizottsag hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszerll szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A felligyeldbizottsag hatarozatképes, ha lilésén a
szavazati jogaban nem korlatozott feliigyelobizottsagi tagok tobb mint a fele jelen van. Két
felligyelobizottsagi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozodja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A feliigyeldbizottsag hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatarozat alapjan

al kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b/ barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil eldnynek a szdvetség cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a szOvetség altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatés. [Ectv. 38. § (1) és (2) bekezdés]

A feliigyeldbizottsagi iilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd feliigyeldbizottsagi
tagok irnak ald. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszdmat, a dontésének tartalmat,
id6pontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranyat (ha lehetséges,
személyét). A hatarozatokat a feliigyeldbizottsag elndke koteles a Feliigyelobizottsagi Hatarozatok
Konyvébe — a hatarozatok jegyzOkonyvben rogzitett adattartalma szerint - bevezetni. [Ectv. 37. §

(3) &) pont]

A feliigyeldbizottsag hatdrozatait a feliigyeldbizottsagi iilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté modon is kozli a
hatarozatoknak a szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg. [Ectv. 37. § (3) b) pont]

X.
Z.aro rendelkezések

Az alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgéari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az
iranyadoak.

Godolls, 2020. junius 26.

T6th Boldizsar
elnok

El6ttiink, mint tanuk el6tt:
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